
Протокол №272
Заседания Совета

Некоммерческого партнерства 
Саморегулируемой организации

«Высотный Строительный Комплекс»

г. Санкт-Петербург 17 февраля 2015 г.

время открытия собрания — 12 часов 00 минут. 
время закрытия собрания — 14 часов 00 минут.
место проведения заседания Совета — г. Санкт-Петербург, пл. Конституции, д. 7, пом. 705.

На заседании присутствовали члены Совета в составе:
1. Алексеев Владимир Владимирович 
2. Абдиева Жумагуль Тураровна
3. Серов Алексей Юрьевич 
4. Юсупов Руслан Дамирович 
5. Петров Сергей Валериевич

По приглашению присутствует: 
1.Хиславский Зиновий Григорьевич – Директор НП СРО «ВСК».

Присутствуют 71% членов Совета – кворум имеется. Совет  правомочен рассматривать и 
принимать решения по всем вопросам повестки дня.

ПОВЕСТКА ДНЯ:
1. Об избрании Председателя и секретаря заседания совета;
2. Отчет о деятельности ТУ по Иркутской области;
3. Определение меры дисциплинарного воздействия в отношении ООО «Восточно-

Сибирская Строительная Компания»;
4. Определение меры дисциплинарного воздействия в отношении ООО 
«ОСС-Бурение»;
5. Определение меры дисциплинарного воздействия в отношении ООО 
«ТПФ «Кодар»;
6. Определение меры дисциплинарного воздействия в отношении ООО «САНРЕЙ»;
7. Определение меры дисциплинарного воздействия в отношении ООО 
«ПК Вектор»;
8. Определение меры дисциплинарного воздействия в отношении ООО 
ПО «Регион»;
9. Определение меры дисциплинарного воздействия в отношении ООО 
«СДМ-Сервис»;
10. Определение меры дисциплинарного воздействия в отношении ООО 

«Стройсервис»;
11. Определение меры дисциплинарного воздействия в отношении ООО 
«Трест ЛРМ»;
12. Определение меры дисциплинарного воздействия в отношении ООО «Альянс»;
13. Определение меры дисциплинарного воздействия в отношении ООО «ИКРОН»;
14. Определение меры дисциплинарного воздействия в отношении ООО 
«ОКС-инжиниринг»;
15. Определение меры дисциплинарного воздействия в отношении ООО 

«Корпорация Госстрой»;
16. Определение меры дисциплинарного воздействия в отношении ООО 
«Рашен Дреджинг энд Мэрин Контрэктез»;
17. Определение меры дисциплинарного воздействия в отношении ООО 



«Кай Лай Строй Инвест»;
18. Определение меры дисциплинарного воздействия в отношении ООО 

«Скидекор»;
19. Определение меры дисциплинарного воздействия в отношении ООО 
«Сервис-центр МХЗ «Квадро-Строй»;
20. Определение меры дисциплинарного воздействия в отношении ООО 
«Буровая Компания «ВостСибБурНефть»;
21. Определение меры дисциплинарного воздействия в отношении ООО 

«Строительная Компания «Кристина»;
22. Определение меры дисциплинарного воздействия в отношении ООО 

«ПроектСетьстрой»;
23. Определение меры дисциплинарного воздействия в отношении ООО 
«ТОП ФЛОР»;
24. Определение меры дисциплинарного воздействия в отношении ООО «БЕРГ»;
25. Определение меры дисциплинарного воздействия в отношении ООО 

«БЕТАСТРОЙ»;
26. Определение меры дисциплинарного воздействия в отношении ООО «Максвел»;
27. Определение меры дисциплинарного воздействия в отношении ООО 
«Грант Строй»;
28. Определение меры дисциплинарного воздействия в отношении ООО 
«АЗС Трейд Сервис»;
29. Определение меры дисциплинарного воздействия в отношении ООО 
«Ремонтно-Строительная фирма «Кодар»;
30. Определение меры дисциплинарного воздействия в отношении ООО 
«Спецрем ЗС»;

1. Об избрании председателя и секретаря заседания совета

СЛУШАЛИ: 
Швецова Виктора Анатольевича, выступившего с предложением избрать Председателем 
заседания Совета Юсупова Руслана Дамировича, секретарем заседания Совета – 
Хиславского Зиновия Григорьевича.

ГОЛОСОВАЛИ: 
«ЗА» - 100 % голосов, принимающих участие в голосовании;
«ПРОТИВ» - 0 % голосов, принимающих участие в голосовании;
«ВОЗДЕРЖАЛИСЬ» - 0 % голосов, принимающих участие в голосовании.

ПОСТАНОВИЛИ:
Избрать Председателем заседания Совета Юсупова Руслана Дамировича, секретарем 
заседания Совета - Хиславского Зиновия Григорьевича.

2. Отчет о деятельности ТУ по Иркутской области

СЛУШАЛИ:
Хиславского  Зиновия  Григорьевича  –  директора  НП  СРО  «ВСК»,  который  доложил
присутствующим  о  финансовом  состоянии  и  о  состоянии  делопроизводства  в  ТУ  по
Иркутской области.
По состоянию на 16.02.2015 г.:

1. Задолженность по сбору членских взносов составляет более 1 800 тыс. р.;
2. Ежегодный  инспекционный  контроль  членов  НП  СРО  «ВСК»  не  проводится

(возложено на специалистов в г. Санкт-Петербурге);



3. Контроль  за  соблюдением  сроков  действия  договоров  страхования  гражданской
ответственности  членов  Партнерства  проводится  не  регулярно  (возложено  на
специалистов в г. Санкт-Петербурге);

4. Документооборот и архивное хранение документов не организовано.

Так же, Хиславский Зиновий Григорьевич доложил о неоднократном нарушении сроков
исполнения служебных заданий и распоряжений сотрудниками ТУ по Иркутской области.

СЛУШАЛИ:
Юсупова Руслана Дамировича, который предложил рекомендовать Директору НП СРО
«ВСК»  разработать  план  мероприятий  по  сокращению  ТУ  по  Иркутской  области  в
соответствии с действующим законодательство РФ.

ГОЛОСОВАЛИ:
«ЗА» - 100 % голосов, принимающих участие в голосовании;
«ПРОТИВ» - 0 % голосов, принимающих участие в голосовании;
«ВОЗДЕРЖАЛИСЬ» - 0 % голосов, принимающих участие в голосовании.

ПОСТАНОВИЛИ: 
Поручить Директору НП СРО «ВСК» разработать план мероприятий по сокращению ТУ
по Иркутской области в соответствии с действующим законодательство РФ.

3. Определение меры дисциплинарного воздействия в отношении ООО «Восточно-
Сибирская Строительная Компания»

СЛУШАЛИ: 
Юсупова Руслана Дамировича – председателя Совета, который информировал о том,

что  на  заседании  Дисциплинарного  комитета  (протокол  №35  от  17.02.2015  г.)  были
рассмотрены  материалы  дисциплинарного  производства  в  отношении  общества  с
ограниченной ответственностью  «Восточно-Сибирская  Строительная Компания» (ИНН)
0326489669.

В ходе рассмотрения материалов дисциплинарного производства было установлено,
что ООО «Восточно-Сибирская Строительная Компания»  на 17.02.2015 г. не устранило
выявленные замечания и не погасило задолженность по членским взносам, чем нарушило
п. 1.5.3 положения НП СРО «ВСК» о страховании гражданской ответственности, п. 7.6
Устава НП СРО «ВСК», п. 2.2 положения о размерах и порядке уплаты вступительных и
членских взносов членами.

Юсупов  Руслан  Дамирович  предложил  утвердить  решение  Дисциплинарного
комитета и в качестве меры дисциплинарного воздействия (на основании п. 1 и п.п. 1 п. 2
ст.  55.15  Градостроительного  кодекса  РФ)  вынести  предписание  об  обязательном
устранении выявленных нарушений. Срок устранения нарушений 30 дней. 

ГОЛОСОВАЛИ:
«ЗА» - 100 % голосов, принимающих участие в голосовании;
«ПРОТИВ» - 0 % голосов, принимающих участие в голосовании;
«ВОЗДЕРЖАЛИСЬ» - 0 % голосов, принимающих участие в голосовании.
 
ПОСТАНОВИЛИ:

Вынести предписание об обязательном устранении выявленных нарушений. Срок 
устранения нарушений 30 дней.



4. Определение меры дисциплинарного воздействия в отношении ООО «ОСС-
Бурение»

СЛУШАЛИ: 
Юсупова Руслана Дамировича – председателя Совета, который информировал о том,

что  на  заседании  Дисциплинарного  комитета  (протокол  №35  от  17.02.2015  г.)  были
рассмотрены  материалы  дисциплинарного  производства  в  отношении  общества  с
ограниченной ответственностью «ОСС-Бурение» (ИНН) 3808216920.

В ходе рассмотрения материалов дисциплинарного производства было установлено,
что  ООО  «ОСС-Бурение»   на  17.02.2015  г.  не  устранило  выявленные  замечания,  чем
нарушило п.  1.5.3  положения  НП  СРО  «ВСК»  о  страховании  гражданской
ответственности, п. 7.6 Устава НП СРО «ВСК».

Юсупов  Руслан  Дамирович  предложил  утвердить  решение  Дисциплинарного
комитета и в качестве меры дисциплинарного воздействия (на основании п. 1 и п.п. 1 п. 2
ст.  55.15  Градостроительного  кодекса  РФ)  вынести  предписание  об  обязательном
устранении выявленных нарушений. Срок устранения нарушений 30 дней. 

ГОЛОСОВАЛИ:
«ЗА» - 100 % голосов, принимающих участие в голосовании;
«ПРОТИВ» - 0 % голосов, принимающих участие в голосовании;
«ВОЗДЕРЖАЛИСЬ» - 0 % голосов, принимающих участие в голосовании.
 
ПОСТАНОВИЛИ:

Вынести предписание об обязательном устранении выявленных нарушений. Срок 
устранения нарушений 30 дней.

5. Определение меры дисциплинарного воздействия в отношении ООО «ТПФ 
«Кодар»

СЛУШАЛИ: 
Юсупова Руслана Дамировича – председателя Совета, который информировал о том,

что  на  заседании  Дисциплинарного  комитета  (протокол  №35  от  17.02.2015  г.)  были
рассмотрены  материалы  дисциплинарного  производства  в  отношении  общества  с
ограниченной ответственностью «ТПФ «Кодар» (ИНН) 3801114830.

В ходе рассмотрения материалов дисциплинарного производства было установлено,
что  ООО  «ТПФ  «Кодар»    на  17.02.2015  г.  прекратило  правоспособность  в  связи  с
исключением из Единого государственного реестра юридических лиц.  

Юсупов  Руслан  Дамирович  предложил  утвердить  решение  Дисциплинарного
комитета и закрыть дисциплинарное производство в отношении ООО «ТПФ «Кодар» в
связи с    -   ликвидацией юридического лица - члена саморегулируемой организации юридического лица члена саморегулируемой юридического лица - члена саморегулируемой организации организации.  
ГОЛОСОВАЛИ:
«ЗА» - 100 % голосов, принимающих участие в голосовании;
«ПРОТИВ» - 0 % голосов, принимающих участие в голосовании;
«ВОЗДЕРЖАЛИСЬ» - 0 % голосов, принимающих участие в голосовании.
 
ПОСТАНОВИЛИ:

Не  принимать  мер  дисциплинарного  воздействия  в  отношении  ООО  «ТПФ
«Кодар», прекратить дисциплинарное производство в  связи с  ликвидацией юридического лица - члена саморегулируемой организации юридического

 -   лица члена саморегулируемой юридического лица - члена саморегулируемой организации организации.  



6. Определение меры дисциплинарного воздействия в отношении ООО «САНРЕЙ»

СЛУШАЛИ: 
Юсупова Руслана Дамировича – председателя Совета, который информировал о том,

что  на  заседании  Дисциплинарного  комитета  (протокол  №35  от  17.02.2015  г.)  были
рассмотрены  материалы  дисциплинарного  производства  в  отношении  общества  с
ограниченной ответственностью «САНРЕЙ» (ИНН) 3801042618.

В ходе рассмотрения материалов дисциплинарного производства было установлено,
что ООО «САНРЕЙ»   на 17.02.2015 г. не погасило задолженность по членским взносам,
чем нарушило п.  7.6 Устава  НП СРО «ВСК»,  п.  2.2  положения  о  размерах  и  порядке
уплаты вступительных и членских взносов членами.

Юсупов  Руслан  Дамирович  предложил  утвердить  решение  Дисциплинарного
комитета и в качестве меры дисциплинарного воздействия (на основании п. 1 и п.п. 1 п. 2
ст.  55.15  Градостроительного  кодекса  РФ)  вынести  предписание  об  обязательном
устранении выявленных нарушений. Срок устранения нарушений 30 дней. 

ГОЛОСОВАЛИ:
«ЗА» - 100 % голосов, принимающих участие в голосовании;
«ПРОТИВ» - 0 % голосов, принимающих участие в голосовании;
«ВОЗДЕРЖАЛИСЬ» - 0 % голосов, принимающих участие в голосовании.
 
ПОСТАНОВИЛИ:

Вынести предписание об обязательном устранении выявленных нарушений. Срок 
устранения нарушений 30 дней.

7. Определение меры дисциплинарного воздействия в отношении ООО «ПК 
Вектор»

СЛУШАЛИ: 
Юсупова Руслана Дамировича – председателя Совета, который информировал о том,

что  на  заседании  Дисциплинарного  комитета  (протокол  №35  от  17.02.2015  г.)  были
рассмотрены  материалы  дисциплинарного  производства  в  отношении  общества  с
ограниченной ответственностью «ПК Вектор» (ИНН) 0326500560.

В ходе рассмотрения материалов дисциплинарного производства было установлено,
что ООО «ПК Вектор»   на 17.02.2015 г. не погасило задолженность по членским взносам,
чем нарушило п.  7.6 Устава  НП СРО «ВСК»,  п.  2.2  положения  о  размерах  и  порядке
уплаты вступительных и членских взносов членами.

Юсупов  Руслан  Дамирович  предложил  утвердить  решение  Дисциплинарного
комитета и в качестве меры дисциплинарного воздействия (на основании п. 1 и п.п. 1 п. 2
ст.  55.15  Градостроительного  кодекса  РФ)  вынести  предписание  об  обязательном
устранении выявленных нарушений. Срок устранения нарушений 30 дней. 

ГОЛОСОВАЛИ:
«ЗА» - 100 % голосов, принимающих участие в голосовании;
«ПРОТИВ» - 0 % голосов, принимающих участие в голосовании;
«ВОЗДЕРЖАЛИСЬ» - 0 % голосов, принимающих участие в голосовании.
 
ПОСТАНОВИЛИ:



Вынести предписание об обязательном устранении выявленных нарушений. Срок 
устранения нарушений 30 дней.
8. Определение меры дисциплинарного воздействия в отношении ООО 

Производственное объединение «Регион»

СЛУШАЛИ: 
Юсупова Руслана Дамировича – председателя Совета, который информировал о том,

что  на  заседании  Дисциплинарного  комитета  (протокол  №35  от  17.02.2015  г.)  были
рассмотрены  материалы  дисциплинарного  производства  в  отношении  общества  с
ограниченной  ответственностью  Производственное  объединение  «Регион»  (ИНН)
3827023923.

В ходе рассмотрения материалов дисциплинарного производства было установлено,
что  ООО  Производственное  объединение  «Регион»  на  17.02.2015  г.  не  устранило
выявленные замечания и не погасило задолженность по членским взносам, чем нарушило
п. 1.5.3 положения НП СРО «ВСК» о страховании гражданской ответственности, п. 7.6
Устава НП СРО «ВСК», п. 2.2 положения о размерах и порядке уплаты вступительных и
членских взносов членами.

Юсупов  Руслан  Дамирович  предложил  утвердить  решение  Дисциплинарного
комитета и в качестве меры дисциплинарного воздействия (на основании п. 1 и п.п. 1 п. 2
ст.  55.15  Градостроительного  кодекса  РФ)  вынести  предписание  об  обязательном
устранении выявленных нарушений. Срок устранения нарушений 30 дней. 

ГОЛОСОВАЛИ:
«ЗА» - 100 % голосов, принимающих участие в голосовании;
«ПРОТИВ» - 0 % голосов, принимающих участие в голосовании;
«ВОЗДЕРЖАЛИСЬ» - 0 % голосов, принимающих участие в голосовании.
 
ПОСТАНОВИЛИ:

Вынести предписание об обязательном устранении выявленных нарушений. Срок 
устранения нарушений 30 дней.

9. Определение меры дисциплинарного воздействия в отношении ООО «СДМ-
Сервис»

СЛУШАЛИ: 
Юсупова Руслана Дамировича – председателя Совета, который информировал о том,

что  на  заседании  Дисциплинарного  комитета  (протокол  №35  от  17.02.2015  г.)  были
рассмотрены  материалы  дисциплинарного  производства  в  отношении  общества  с
ограниченной ответственностью «СДМ-Сервис» (ИНН) 3808062268.

В ходе рассмотрения материалов дисциплинарного производства было установлено,
что  ООО  «СДМ-Сервис»  на  17.02.2015  г.  не  устранило  выявленные  замечания  и  не
погасило задолженность по членским взносам, чем нарушило п. 1.5.3 положения НП СРО
«ВСК» о страховании гражданской ответственности, п. 7.6 Устава НП СРО «ВСК», п. 2.2
положения о размерах и порядке уплаты вступительных и членских взносов членами.

Юсупов  Руслан  Дамирович  предложил  утвердить  решение  Дисциплинарного
комитета и в качестве меры дисциплинарного воздействия (на основании п. 1 и п.п. 1 п. 2
ст.  55.15  Градостроительного  кодекса  РФ)  вынести  предписание  об  обязательном
устранении выявленных нарушений. Срок устранения нарушений 30 дней. 

ГОЛОСОВАЛИ:



«ЗА» - 100 % голосов, принимающих участие в голосовании;
«ПРОТИВ» - 0 % голосов, принимающих участие в голосовании;
«ВОЗДЕРЖАЛИСЬ» - 0 % голосов, принимающих участие в голосовании.
 
ПОСТАНОВИЛИ:

Вынести предписание об обязательном устранении выявленных нарушений. Срок 
устранения нарушений 30 дней.

10. Определение меры дисциплинарного воздействия в отношении ООО 
«Стройсервис»

СЛУШАЛИ: 
Юсупова Руслана Дамировича – председателя Совета, который информировал о том,

что  на  заседании  Дисциплинарного  комитета  (протокол  №35  от  17.02.2015  г.)  были
рассмотрены  материалы  дисциплинарного  производства  в  отношении  общества  с
ограниченной ответственностью «Стройсервис» (ИНН) 3849022899.

В ходе рассмотрения материалов дисциплинарного производства было установлено, что
ООО  «Стройсервис»   на 17.02.2015 г. прекратило деятельность путем реорганизации в
форме присоединения.  

Юсупов  Руслан  Дамирович  предложил  утвердить  решение  Дисциплинарного
комитета и закрыть дисциплинарное производство в отношении ООО «Стройсервис» в
связи с    -   ликвидацией юридического лица - члена саморегулируемой организации юридического лица члена саморегулируемой юридического лица - члена саморегулируемой организации организации.  
ГОЛОСОВАЛИ:
«ЗА» - 100 % голосов, принимающих участие в голосовании;
«ПРОТИВ» - 0 % голосов, принимающих участие в голосовании;
«ВОЗДЕРЖАЛИСЬ» - 0 % голосов, принимающих участие в голосовании.
 
ПОСТАНОВИЛИ:

Не  принимать  мер  дисциплинарного  воздействия  в  отношении  ООО
«Стройсервис»,  прекратить  дисциплинарное  производство  в   связи  с  ликвидацией юридического лица - члена саморегулируемой организации

  -   юридического лица члена саморегулируемой юридического лица - члена саморегулируемой организации организации.  

11. Определение  меры  дисциплинарного  воздействия  в  отношении  ООО  «Трест
ЛРМ»

СЛУШАЛИ: 
Юсупова Руслана Дамировича – председателя Совета, который информировал о том,

что  на  заседании  Дисциплинарного  комитета  (протокол  №35  от  17.02.2015  г.)  были
рассмотрены  материалы  дисциплинарного  производства  в  отношении  общества  с
ограниченной ответственностью «Трест ЛРМ» (ИНН) 7810587326.

В ходе рассмотрения материалов дисциплинарного производства было установлено,
что ООО «Трест ЛРМ» на 17.02.2015 г. не устранило выявленные замечания и не погасило
задолженность по членским взносам, чем нарушило п. 1.5.3 положения НП СРО «ВСК» о
страховании  гражданской  ответственности, п.  7.6  Устава  НП  СРО  «ВСК»,  п.  2.2
положения о размерах и порядке уплаты вступительных и членских взносов членами.

Юсупов  Руслан  Дамирович  предложил  утвердить  решение  Дисциплинарного
комитета и в качестве меры дисциплинарного воздействия (на основании п. 1 и п.п. 1 п. 2
ст.  55.15  Градостроительного  кодекса  РФ)  вынести  предписание  об  обязательном
устранении выявленных нарушений. Срок устранения нарушений 30 дней. 



ГОЛОСОВАЛИ:
«ЗА» - 100 % голосов, принимающих участие в голосовании;
«ПРОТИВ» - 0 % голосов, принимающих участие в голосовании;
«ВОЗДЕРЖАЛИСЬ» - 0 % голосов, принимающих участие в голосовании.
 
ПОСТАНОВИЛИ:

Вынести предписание об обязательном устранении выявленных нарушений. Срок 
устранения нарушений 30 дней.

12. Определение меры дисциплинарного воздействия в отношении ООО «Альянс»

СЛУШАЛИ: 
Юсупова Руслана Дамировича – председателя Совета, который информировал о том,

что  на  заседании  Дисциплинарного  комитета  (протокол  №35  от  17.02.2015  г.)  были
рассмотрены  материалы  дисциплинарного  производства  в  отношении  общества  с
ограниченной ответственностью «Альянс» (ИНН) 7810592728.

В ходе рассмотрения материалов дисциплинарного производства было установлено,
что ООО  «Альянс» на 17.02.2015 г. не устранило выявленные замечания и не погасило
задолженность по членским взносам, чем нарушило п. 1.5.3 положения НП СРО «ВСК» о
страховании  гражданской  ответственности, п.  7.6  Устава  НП  СРО  «ВСК»,  п.  2.2
положения о размерах и порядке уплаты вступительных и членских взносов членами.

Юсупов  Руслан  Дамирович  предложил  утвердить  решение  Дисциплинарного
комитета и в качестве меры дисциплинарного воздействия (на основании п. 1 и п.п. 1 п. 2
ст.  55.15  Градостроительного  кодекса  РФ)  вынести  предписание  об  обязательном
устранении выявленных нарушений. Срок устранения нарушений 30 дней. 

ГОЛОСОВАЛИ:
«ЗА» - 100 % голосов, принимающих участие в голосовании;
«ПРОТИВ» - 0 % голосов, принимающих участие в голосовании;
«ВОЗДЕРЖАЛИСЬ» - 0 % голосов, принимающих участие в голосовании.
 
ПОСТАНОВИЛИ:

Вынести предписание об обязательном устранении выявленных нарушений. Срок 
устранения нарушений 30 дней.

13. Определение меры дисциплинарного воздействия в отношении ООО «ИКРОН»

СЛУШАЛИ: 
Юсупова Руслана Дамировича – председателя Совета, который информировал о том,

что  на  заседании  Дисциплинарного  комитета  (протокол  №35  от  17.02.2015  г.)  были
рассмотрены  материалы  дисциплинарного  производства  в  отношении  общества  с
ограниченной ответственностью «ИКРОН» (ИНН) 7839458348.

В ходе рассмотрения материалов дисциплинарного производства было установлено,
что ООО «ИКРОН»  на 17.02.2015 г. не устранило выявленные замечания и не погасило
задолженность по членским взносам, чем нарушило п. 1.5.3 положения НП СРО «ВСК» о
страховании  гражданской  ответственности, п.  7.6  Устава  НП  СРО  «ВСК»,  п.  2.2
положения о размерах и порядке уплаты вступительных и членских взносов членами.

Юсупов  Руслан  Дамирович  предложил  утвердить  решение  Дисциплинарного
комитета и в качестве меры дисциплинарного воздействия (на основании п. 1 и п.п. 1 п. 2



ст.  55.15  Градостроительного  кодекса  РФ)  вынести  предписание  об  обязательном
устранении выявленных нарушений. Срок устранения нарушений 30 дней. 

ГОЛОСОВАЛИ:
«ЗА» - 100 % голосов, принимающих участие в голосовании;
«ПРОТИВ» - 0 % голосов, принимающих участие в голосовании;
«ВОЗДЕРЖАЛИСЬ» - 0 % голосов, принимающих участие в голосовании.
 
ПОСТАНОВИЛИ:

Вынести предписание об обязательном устранении выявленных нарушений. Срок 
устранения нарушений 30 дней.

14. Определение меры дисциплинарного воздействия в отношении ООО «ОКС-
инжиниринг»

СЛУШАЛИ: 
Юсупова Руслана Дамировича – председателя Совета, который информировал о том,

что  на  заседании  Дисциплинарного  комитета  (протокол  №35  от  17.02.2015 г.)  были
рассмотрены  материалы  дисциплинарного  производства  в  отношении  общества  с
ограниченной ответственностью «ОКС-инжиниринг» (ИНН) 7810839260.

В ходе рассмотрения материалов дисциплинарного производства было установлено,
что  ООО  «ОКС-инжиниринг»  на  17.02.2015  г.  устранило  замечания  и  погасило
задолженность по членским взносам.

Юсупов  Руслан  Дамирович  предложил  не  принимать  мер  дисциплинарного
воздействия  в  отношении  ООО  «ОКС-инжиниринг»,  прекратить  дисциплинарное
производство.

ГОЛОСОВАЛИ:
«ЗА» - 100 % голосов, принимающих участие в голосовании;
«ПРОТИВ» - 0 % голосов, принимающих участие в голосовании;
«ВОЗДЕРЖАЛИСЬ» - 0 % голосов, принимающих участие в голосовании.
 
ПОСТАНОВИЛИ:

Не  принимать  мер  дисциплинарного  воздействия  в  отношении  ООО  «ОКС-
инжиниринг», прекратить дисциплинарное производство.

15. Определение меры дисциплинарного воздействия в отношении ООО 
«Корпорация Госстрой»

СЛУШАЛИ: 
Юсупова Руслана Дамировича – председателя Совета, который информировал о том,

что  на  заседании  Дисциплинарного  комитета  (протокол  №35  от  17.02.2015  г.)  были
рассмотрены  материалы  дисциплинарного  производства  в  отношении  общества  с
ограниченной ответственностью «Корпорация Госстрой» (ИНН) 3808224039.

В ходе рассмотрения материалов дисциплинарного производства было установлено,
что ООО «Корпорация Госстрой»  на 17.02.2015 г. не устранило выявленные замечания и
не погасило задолженность по членским взносам, чем нарушило п. 1.5.3 положения НП
СРО «ВСК» о страховании гражданской ответственности, п. 7.6 Устава НП СРО «ВСК»,
п.  2.2  положения  о  размерах  и  порядке  уплаты  вступительных  и  членских  взносов
членами.



Юсупов  Руслан  Дамирович  предложил  утвердить  решение  Дисциплинарного
комитета и в качестве меры дисциплинарного воздействия (на основании п. 1 и п.п. 1 п. 2
ст.  55.15  Градостроительного  кодекса  РФ)  вынести  предписание  об  обязательном
устранении выявленных нарушений. Срок устранения нарушений 30 дней. 

ГОЛОСОВАЛИ:
«ЗА» - 100 % голосов, принимающих участие в голосовании;
«ПРОТИВ» - 0 % голосов, принимающих участие в голосовании;
«ВОЗДЕРЖАЛИСЬ» - 0 % голосов, принимающих участие в голосовании.
 
ПОСТАНОВИЛИ:

Вынести предписание об обязательном устранении выявленных нарушений. Срок 
устранения нарушений 30 дней.

16. Определение меры дисциплинарного воздействия в отношении ООО 
«Рашен Дреджинг энд Мэрин Контрэктез»

СЛУШАЛИ: 
Юсупова Руслана Дамировича – председателя Совета, который информировал о том,

что  на  заседании  Дисциплинарного  комитета  (протокол  №35  от  17.02.2015  г.)  были
рассмотрены  материалы  дисциплинарного  производства  в  отношении  общества  с
ограниченной  ответственностью  «Рашен  Дреджинг  энд  Мэрин  Контрэктез»   (ИНН)
7801445396.

В ходе рассмотрения материалов дисциплинарного производства было установлено,
что  ООО  «Рашен  Дреджинг  энд  Мэрин  Контрэктез»  на  17.02.2015  г.  не  устранило
выявленные замечания, чем нарушило п. 1.5.3 положения НП СРО «ВСК» о страховании
гражданской ответственности, п. 7.6 Устава НП СРО «ВСК».

Юсупов  Руслан  Дамирович  предложил  утвердить  решение  Дисциплинарного
комитета и в качестве меры дисциплинарного воздействия (на основании п. 1 и п.п. 1 п. 2
ст.  55.15  Градостроительного  кодекса  РФ)  вынести  предписание  об  обязательном
устранении выявленных нарушений. Срок устранения нарушений 30 дней. 

ГОЛОСОВАЛИ:
«ЗА» - 100 % голосов, принимающих участие в голосовании;
«ПРОТИВ» - 0 % голосов, принимающих участие в голосовании;
«ВОЗДЕРЖАЛИСЬ» - 0 % голосов, принимающих участие в голосовании.
 
ПОСТАНОВИЛИ:

Вынести предписание об обязательном устранении выявленных нарушений. Срок 
устранения нарушений 30 дней.

17. Определение меры дисциплинарного воздействия в отношении ООО 
«Кай Лай Строй Инвест»

СЛУШАЛИ: 
Юсупова Руслана Дамировича – председателя Совета, который информировал о том,

что  на  заседании  Дисциплинарного  комитета  (протокол  №35  от  17.02.2015  г.)  были
рассмотрены  материалы  дисциплинарного  производства  в  отношении  общества  с
ограниченной ответственностью «Кай Лай Строй Инвест» (ИНН) 7838455697.

В ходе рассмотрения материалов дисциплинарного производства было установлено,
что ООО «Кай Лай Строй Инвест» на 17.02.2015 г. не устранило выявленные замечания и



не погасило задолженность по членским взносам, чем нарушило п. 1.5.3 положения НП
СРО «ВСК» о страховании гражданской ответственности, п. 7.6 Устава НП СРО «ВСК»,
п.  2.2  положения  о  размерах  и  порядке  уплаты  вступительных  и  членских  взносов
членами.

Юсупов  Руслан  Дамирович  предложил  утвердить  решение  Дисциплинарного
комитета и в качестве меры дисциплинарного воздействия (на основании п. 1 и п.п. 1 п. 2
ст.  55.15  Градостроительного  кодекса  РФ)  вынести  предписание  об  обязательном
устранении выявленных нарушений. Срок устранения нарушений 30 дней. 

ГОЛОСОВАЛИ:
«ЗА» - 100 % голосов, принимающих участие в голосовании;
«ПРОТИВ» - 0 % голосов, принимающих участие в голосовании;
«ВОЗДЕРЖАЛИСЬ» - 0 % голосов, принимающих участие в голосовании.
 
ПОСТАНОВИЛИ:

Вынести предписание об обязательном устранении выявленных нарушений. Срок 
устранения нарушений 30 дней.

18. Определение меры дисциплинарного воздействия в отношении ООО «Скидекор»

СЛУШАЛИ: 
Юсупова Руслана Дамировича – председателя Совета, который информировал о том,

что  на  заседании  Дисциплинарного  комитета  (протокол  №35  от  17.02.2015  г.)  были
рассмотрены  материалы  дисциплинарного  производства  в  отношении  общества  с
ограниченной ответственностью «Скидекор» (ИНН) 7721704359.

В ходе рассмотрения материалов дисциплинарного производства было установлено,
что ООО «Скидекор» на 17.02.2015 г. не устранило выявленные замечания и не погасило
задолженность по членским взносам, чем нарушило п. 1.5.3 положения НП СРО «ВСК» о
страховании  гражданской  ответственности, п.  7.6  Устава  НП  СРО  «ВСК»,  п.  2.2
положения о размерах и порядке уплаты вступительных и членских взносов членами.

Юсупов  Руслан  Дамирович  предложил  утвердить  решение  Дисциплинарного
комитета и в качестве меры дисциплинарного воздействия (на основании п. 1 и п.п. 1 п. 2
ст.  55.15  Градостроительного  кодекса  РФ)  вынести  предписание  об  обязательном
устранении выявленных нарушений. Срок устранения нарушений 30 дней. 

ГОЛОСОВАЛИ:
«ЗА» - 100 % голосов, принимающих участие в голосовании;
«ПРОТИВ» - 0 % голосов, принимающих участие в голосовании;
«ВОЗДЕРЖАЛИСЬ» - 0 % голосов, принимающих участие в голосовании.
 
ПОСТАНОВИЛИ:

Вынести предписание об обязательном устранении выявленных нарушений. Срок 
устранения нарушений 30 дней.

19. Определение меры дисциплинарного воздействия в отношении ООО 
«Сервис-центр МХЗ «Квадро-Строй»

СЛУШАЛИ: 
Юсупова Руслана Дамировича – председателя Совета, который информировал о том,

что  на  заседании  Дисциплинарного  комитета  (протокол  №35  от  17.02.2015  г.)  были



рассмотрены  материалы  дисциплинарного  производства  в  отношении  общества  с
ограниченной ответственностью «Сервис-центр МХЗ «Квадро-Строй» (ИНН) 4703101472.

В ходе рассмотрения материалов дисциплинарного производства было установлено,
что ООО «Сервис-центр МХЗ «Квадро-Строй»  на 17.02.2015 г. не устранило выявленные
замечания, чем нарушило п. 1.5.3 положения НП СРО «ВСК» о страховании гражданской
ответственности, п. 7.6 Устава НП СРО «ВСК».

Юсупов  Руслан  Дамирович  предложил  утвердить  решение  Дисциплинарного
комитета и в качестве меры дисциплинарного воздействия (на основании п. 1 и п.п. 1 п. 2
ст.  55.15  Градостроительного  кодекса  РФ)  вынести  предписание  об  обязательном
устранении выявленных нарушений. Срок устранения нарушений 30 дней. 

ГОЛОСОВАЛИ:
«ЗА» - 100 % голосов, принимающих участие в голосовании;
«ПРОТИВ» - 0 % голосов, принимающих участие в голосовании;
«ВОЗДЕРЖАЛИСЬ» - 0 % голосов, принимающих участие в голосовании.
 
ПОСТАНОВИЛИ:

Вынести предписание об обязательном устранении выявленных нарушений. Срок 
устранения нарушений 30 дней.

20. Определение меры дисциплинарного воздействия в отношении ООО 
«Буровая Компания «ВостСибБурНефть»

СЛУШАЛИ: 
Юсупова Руслана Дамировича – председателя Совета, который информировал о том,

что  на  заседании  Дисциплинарного  комитета  (протокол  №35  от  17.02.2015  г.)  были
рассмотрены  материалы  дисциплинарного  производства  в  отношении  общества  с
ограниченной  ответственностью  «Буровая  Компания  «ВостСибБурНефть»  (ИНН)
3811125704.

В ходе рассмотрения материалов дисциплинарного производства было установлено,
что  ООО  «Буровая  Компания  «ВостСибБурНефть»  на  17.02.2015  г.  не  устранило
выявленные замечания и не погасило задолженность по членским взносам, чем нарушило
п. 1.5.3 положения НП СРО «ВСК» о страховании гражданской ответственности, п. 7.6
Устава НП СРО «ВСК», п. 2.2 положения о размерах и порядке уплаты вступительных и
членских взносов членами.

Юсупов  Руслан  Дамирович  предложил  утвердить  решение  Дисциплинарного
комитета и в качестве меры дисциплинарного воздействия (на основании п. 1 и п.п. 1 п. 2
ст.  55.15  Градостроительного  кодекса  РФ)  вынести  предписание  об  обязательном
устранении выявленных нарушений. Срок устранения нарушений 30 дней. 

ГОЛОСОВАЛИ:
«ЗА» - 100 % голосов, принимающих участие в голосовании;
«ПРОТИВ» - 0 % голосов, принимающих участие в голосовании;
«ВОЗДЕРЖАЛИСЬ» - 0 % голосов, принимающих участие в голосовании.
 
ПОСТАНОВИЛИ:

Вынести предписание об обязательном устранении выявленных нарушений. Срок 
устранения нарушений 30 дней.

21. Определение меры дисциплинарного воздействия в отношении ООО 
«Строительная Компания «Кристина»



СЛУШАЛИ: 
Юсупова Руслана Дамировича – председателя Совета, который информировал о том,

что  на  заседании  Дисциплинарного  комитета  (протокол  №35  от  17.02.2015  г.)  были
рассмотрены  материалы  дисциплинарного  производства  в  отношении  общества  с
ограниченной  ответственностью  «Строительная  Компания  «Кристина»  (ИНН)
7806059330.

В ходе рассмотрения материалов дисциплинарного производства было установлено,
что ООО «Строительная Компания «Кристина» на 17.02.2015 г. не устранило выявленные
замечания  не  представило  сведений  для  подтверждения  соответствия  требованиям  к
выдаче свидетельства о допуске,   чем нарушило п. 1.5.3 положения НП СРО «ВСК» о
страховании гражданской ответственности, п. 7.6 Устава НП СРО «ВСК», п. 8 Стандарта
НП  СРО  «ВСК»  «Правила  и  условия  приема  в  саморегулируемую  организацию.
Требования к выдаче свидетельства о допуске к работам».

Юсупов  Руслан  Дамирович  предложил  утвердить  решение  Дисциплинарного
комитета и в качестве меры дисциплинарного воздействия (на основании п. 1 и п.п. 1 п. 2
ст.  55.15  Градостроительного  кодекса  РФ)  вынести  предписание  об  обязательном
устранении выявленных нарушений. Срок устранения нарушений 30 дней. 

ГОЛОСОВАЛИ:
«ЗА» - 100 % голосов, принимающих участие в голосовании;
«ПРОТИВ» - 0 % голосов, принимающих участие в голосовании;
«ВОЗДЕРЖАЛИСЬ» - 0 % голосов, принимающих участие в голосовании.
 
ПОСТАНОВИЛИ:

Вынести предписание об обязательном устранении выявленных нарушений. Срок 
устранения нарушений 30 дней.

22. Определение меры дисциплинарного воздействия в отношении ООО 
«ПроектСетьстрой»

СЛУШАЛИ: 
Юсупова Руслана Дамировича – председателя Совета,  который информировал о

том, что на заседании Дисциплинарного комитета (протокол №35 от  17.02.2015 г.) были
рассмотрены  материалы  дисциплинарного  производства  в  отношении  общества  с
ограниченной ответственностью «ПроектСетьстрой» (ИНН) 0323358058.

В ходе рассмотрения материалов дисциплинарного производства было установлено, что
ООО  «ПроектСетьстрой»  на  17.02.2015  г.  устранило  замечания  в  части  страхования
гражданской ответственности и погасило задолженность по членским взносам. 

Юсупов  Руслан  Дамирович  предложил  не  принимать  мер  дисциплинарного
воздействия  в  отношении  ООО  «ПроектСетьстрой»,  прекратить  дисциплинарное
производство.

ГОЛОСОВАЛИ:
«ЗА» - 100 % голосов, принимающих участие в голосовании;
«ПРОТИВ» - 0 % голосов, принимающих участие в голосовании;
«ВОЗДЕРЖАЛИСЬ» - 0 % голосов, принимающих участие в голосовании.
 
ПОСТАНОВИЛИ:



Не  принимать  мер  дисциплинарного  воздействия  в  отношении  ООО
«ПроектСетьстрой», прекратить дисциплинарное производство.

23. Определение меры дисциплинарного воздействия в отношении ООО 
«ТОП ФЛОР»

СЛУШАЛИ: 
Юсупова Руслана Дамировича – председателя Совета,  который информировал о

том, что на заседании Дисциплинарного комитета (протокол №35 от  17.02.2015 г.) были
рассмотрены  материалы  дисциплинарного  производства  в  отношении  общества  с
ограниченной ответственностью «ТОП ФЛОР» (ИНН) 7806427538.

В ходе рассмотрения материалов дисциплинарного производства было установлено, что
ООО  «ТОП  ФЛОР»   на  17.02.2015  г.  устранило  замечания  в  части  страхования
гражданской ответственности и погасило задолженность по членским взносам. 

Юсупов  Руслан  Дамирович  предложил  не  принимать  мер  дисциплинарного
воздействия в отношении ООО «ТОП ФЛОР», прекратить дисциплинарное производство.

ГОЛОСОВАЛИ:
«ЗА» - 100 % голосов, принимающих участие в голосовании;
«ПРОТИВ» - 0 % голосов, принимающих участие в голосовании;
«ВОЗДЕРЖАЛИСЬ» - 0 % голосов, принимающих участие в голосовании.
 
ПОСТАНОВИЛИ:

Не принимать мер дисциплинарного воздействия в отношении ООО «ТОП ФЛОР»,
прекратить дисциплинарное производство.

24. Определение меры дисциплинарного воздействия в отношении ООО «БЕРГ»

СЛУШАЛИ: 
Юсупова Руслана Дамировича – председателя Совета,  который информировал о

том, что на заседании Дисциплинарного комитета (протокол №35 от  17.02.2015 г.) были
рассмотрены  материалы  дисциплинарного  производства  в  отношении  общества  с
ограниченной ответственностью «БЕРГ» (ИНН) 7838310740.

В ходе рассмотрения материалов дисциплинарного производства было установлено, что
ООО  «БЕРГ»  на  17.02.2015 г.  устранило  замечания  в части  страхования гражданской
ответственности. 

Юсупов  Руслан  Дамирович  предложил  не  принимать  мер  дисциплинарного
воздействия в отношении ООО «БЕРГ», прекратить дисциплинарное производство.

ГОЛОСОВАЛИ:
«ЗА» - 100 % голосов, принимающих участие в голосовании;
«ПРОТИВ» - 0 % голосов, принимающих участие в голосовании;
«ВОЗДЕРЖАЛИСЬ» - 0 % голосов, принимающих участие в голосовании.
 
ПОСТАНОВИЛИ:

Не  принимать  мер  дисциплинарного  воздействия  в  отношении  ООО  «БЕРГ»,
прекратить дисциплинарное производство.

25. Определение меры дисциплинарного воздействия в отношении ООО 
«БЕТАСТРОЙ»



СЛУШАЛИ: 
Юсупова Руслана Дамировича – председателя Совета,  который информировал о

том, что на заседании Дисциплинарного комитета (протокол №35 от  17.02.2015 г.) были
рассмотрены  материалы  дисциплинарного  производства  в  отношении  общества  с
ограниченной ответственностью «БЕТАСТРОЙ» (ИНН) 7838310740.

В ходе рассмотрения материалов дисциплинарного производства было установлено,
что ООО  «БЕТАСТРОЙ»   на  17.02.2015 г.  устранило  замечания  в  части  страхования
гражданской ответственности. 

Юсупов  Руслан  Дамирович  предложил  не  принимать  мер  дисциплинарного
воздействия  в  отношении  ООО  «БЕТАСТРОЙ»,  прекратить  дисциплинарное
производство.

ГОЛОСОВАЛИ:
«ЗА» - 100 % голосов, принимающих участие в голосовании;
«ПРОТИВ» - 0 % голосов, принимающих участие в голосовании;
«ВОЗДЕРЖАЛИСЬ» - 0 % голосов, принимающих участие в голосовании.
 
ПОСТАНОВИЛИ:

Не принимать мер дисциплинарного воздействия в отношении ООО «БЕТАСТРОЙ»,
прекратить дисциплинарное производство.

26. Определение меры дисциплинарного воздействия в отношении  ООО «Максвел»

СЛУШАЛИ: 
Юсупова Руслана Дамировича – председателя Совета,  который информировал о

том, что на заседании Дисциплинарного комитета (протокол №35 от  17.02.2015 г.) были
рассмотрены  материалы  дисциплинарного  производства  в  отношении  общества  с
ограниченной ответственностью «Максвел» (ИНН) 3801118962.

В ходе рассмотрения материалов дисциплинарного производства было установлено,
что  ООО  «Максвел»   на  17.02.2015  г.  устранило  замечания  в  части  страхования
гражданской ответственности и погасило задолженность по членским взносам. 

Юсупов  Руслан  Дамирович  предложил  не  принимать  мер  дисциплинарного
воздействия в отношении ООО «Максвел», прекратить дисциплинарное производство.

ГОЛОСОВАЛИ:
«ЗА» - 100 % голосов, принимающих участие в голосовании;
«ПРОТИВ» - 0 % голосов, принимающих участие в голосовании;
«ВОЗДЕРЖАЛИСЬ» - 0 % голосов, принимающих участие в голосовании.
 
ПОСТАНОВИЛИ:

Не  принимать  мер  дисциплинарного  воздействия  в  отношении  ООО  «Максвел»,
прекратить дисциплинарное производство.

27. Определение меры дисциплинарного воздействия в отношении ООО 
«Грант Строй»

СЛУШАЛИ: 
Юсупова Руслана Дамировича – председателя Совета,  который информировал о

том, что на заседании Дисциплинарного комитета (протокол №35 от  17.02.2015 г.) были



рассмотрены  материалы  дисциплинарного  производства  в  отношении  общества  с
ограниченной ответственностью «Грант Строй» (ИНН) 0319102470.

В ходе рассмотрения материалов дисциплинарного производства было установлено, что
ООО  «Грант  Строй»    на  17.02.2015  г.  устранило  замечания  в  части  страхования
гражданской ответственности. 

Юсупов  Руслан  Дамирович  предложил  не  принимать  мер  дисциплинарного
воздействия в отношении ООО «Грант Строй», прекратить дисциплинарное производство.

ГОЛОСОВАЛИ:
«ЗА» - 100 % голосов, принимающих участие в голосовании;
«ПРОТИВ» - 0 % голосов, принимающих участие в голосовании;
«ВОЗДЕРЖАЛИСЬ» - 0 % голосов, принимающих участие в голосовании.
 
ПОСТАНОВИЛИ:

Не принимать мер дисциплинарного воздействия в отношении ООО «Грант Строй»,
прекратить дисциплинарное производство.

28. Определение меры дисциплинарного воздействия в отношении ООО 
«АЗС Трейд Сервис»

СЛУШАЛИ: 
Юсупова Руслана Дамировича – председателя Совета,  который информировал о

том, что на заседании Дисциплинарного комитета (протокол №35 от  17.02.2015 г.) были
рассмотрены  материалы  дисциплинарного  производства  в  отношении  общества  с
ограниченной ответственностью «АЗС Трейд Сервис» (ИНН) 3811101326.

В ходе рассмотрения материалов дисциплинарного производства было установлено,
что ООО «АЗС Трейд Сервис» на 17.02.2015 г. устранило замечания в части страхования
гражданской ответственности. 

Юсупов  Руслан  Дамирович  предложил  не  принимать  мер  дисциплинарного
воздействия  в  отношении  ООО  «АЗС  Трейд  Сервис»,  прекратить  дисциплинарное
производство.

ГОЛОСОВАЛИ:
«ЗА» - 100 % голосов, принимающих участие в голосовании;
«ПРОТИВ» - 0 % голосов, принимающих участие в голосовании;
«ВОЗДЕРЖАЛИСЬ» - 0 % голосов, принимающих участие в голосовании.
 
ПОСТАНОВИЛИ:

Не  принимать  мер  дисциплинарного  воздействия  в  отношении  ООО  «АЗС  Трейд
Сервис», прекратить дисциплинарное производство.

29. Определение меры дисциплинарного воздействия в отношении ООО 
«Ремонтно-Строительная фирма «Кодар»

СЛУШАЛИ: 
Юсупова Руслана Дамировича – председателя Совета,  который информировал о

том, что на заседании Дисциплинарного комитета (протокол №35 от  17.02.2015 г.) были
рассмотрены  материалы  дисциплинарного  производства  в  отношении  общества  с
ограниченной  ответственностью «Ремонтно-Строительная  фирма  «Кодар»  (ИНН)
3801125279.



В ходе рассмотрения материалов дисциплинарного производства было установлено,
что ООО «Ремонтно-Строительная фирма «Кодар» на 17.02.2015 г. устранило замечания в
части страхования гражданской ответственности. 

Юсупов  Руслан  Дамирович  предложил  не  принимать  мер  дисциплинарного
воздействия  в  отношении  ООО  «Ремонтно-Строительная  фирма  «Кодар»,  прекратить
дисциплинарное производство.

ГОЛОСОВАЛИ:
«ЗА» - 100 % голосов, принимающих участие в голосовании;
«ПРОТИВ» - 0 % голосов, принимающих участие в голосовании;
«ВОЗДЕРЖАЛИСЬ» - 0 % голосов, принимающих участие в голосовании.
 
ПОСТАНОВИЛИ:

Не  принимать  мер  дисциплинарного  воздействия  в  отношении  ООО  «Ремонтно-
Строительная фирма «Кодар», прекратить дисциплинарное производство.

30. Определение меры дисциплинарного воздействия в отношении ООО 
«Спецрем ЗС»;

СЛУШАЛИ: 
Юсупова Руслана Дамировича – председателя Совета,  который информировал о

том, что на заседании Дисциплинарного комитета (протокол №35 от  17.02.2015 г.) были
рассмотрены  материалы  дисциплинарного  производства  в  отношении  общества  с
ограниченной ответственностью «Спецрем ЗС» (ИНН) 7733742359.

В ходе рассмотрения материалов дисциплинарного производства было установлено,
что  ООО  «Спецрем  ЗС»  на  17.02.2015  г.  устранило  замечания  в  части  страхования
гражданской ответственности. 

Юсупов  Руслан  Дамирович  предложил  не  принимать  мер  дисциплинарного
воздействия в отношении ООО «Спецрем ЗС», прекратить дисциплинарное производство.

ГОЛОСОВАЛИ:
«ЗА» - 100 % голосов, принимающих участие в голосовании;
«ПРОТИВ» - 0 % голосов, принимающих участие в голосовании;
«ВОЗДЕРЖАЛИСЬ» - 0 % голосов, принимающих участие в голосовании.
 
ПОСТАНОВИЛИ:

Не принимать мер дисциплинарного воздействия в отношении ООО «Спецрем ЗС»,
прекратить дисциплинарное производство.

Председатель заседания Совета:
_________________________         Юсупов Руслан Дамирович

Секретарь заседания Совета:
__________________________ Хиславский Зиновий Григорьевич


